代理招聘合作协议

甲 方：

乙 方： 安徽合心人力资源服务有限公司 

　　双方本着自愿平等、互利守信的原则，就甲方委托乙方代理招聘人员合作事宜达成协议如下：

　　一、委托代理内容：

　　甲方委托乙方全权负责按甲方的要求开展招聘工作。

　　二、双方递交资质资料：

　　1、双方签约时互相递交公司简介、招聘简章、营业执照复印件。

　　2、甲方向乙方出具代理企业的委托代理招聘委托书。

　　三、招聘期限及所聘人员要求：

　　1、招聘期限：按照企业人员需求的时间而定。

　　2、招聘人员要求：职位、性别、年龄、专业、身高、待遇、岗位描述等要求。（详见委托招聘函）

　　四、招聘费用：因市场价格的浮动原因，双方约定将按照甲方不定期给乙方发的当前价格结算。每月结算时向乙方提供人员报表。
　　五、招聘费用支付方式：

　1、法人账号：6217001660006093433 建设银行   户名：马磊

2、企业账户：554900297010802  招商银行股份有限公司淮南分行   

              户名：安徽合心人力资源服务有限公司
　　六、人员面试和录用变动处理方式：

　　乙方把求职人安排到甲方的指定的面试或接待地方后，一切工作有甲方负责，由甲方直接进行面试或安排面试，面试合格后，办理录用，没有面试成功人员，甲方有责任和义务按照求职人的意愿就地安排，并通知乙方。
七、甲、乙方权力和义务：

　　1、甲方每月向乙方提供受聘人员就业花名册及人员变动情况，按时支付乙方所得费用。

　　2、甲方及代理企业在录用时，应与受聘人签订《劳动合同》建立劳动关系。

　　3、甲方应按照国家法律、法规和招聘简章所承诺的相关事项合法用工，若违规操作造成的一切后果，由甲方承担。

　　4、甲方不得收取受聘人员任何费用。
　　5、乙方在招聘过程中遇到与本协议或甲方提供的招聘简章没有涉及的事宜，应及时与甲方协调处理。

　　6、乙方不得将甲方提供的资料移作它用，否则，由此产生的一切责任及经济损失由乙方承担。

　　九、未尽事宜，由甲乙双方协商解决。

　　十、生效日期：本协议经甲、乙双方签字盖章时起生效。

十一、本协议一式两份，甲、乙双方各执一份。
　　甲 方：                         乙 方：

　　联系人：                        联系人：

　　电 话：　　                   　电 话：

　　      年     月    日             年    月     日
